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___Fl desarrcllo sostenible re-
presenta el eje fundamental de la
Agenda 2030 de las Naciones Uni-
das. De los 17 Objetivos que se
persiguen, muchos de ellos estan
directamente relacionados con la
sostenibilidad de las actuaciones
humanas en el planeta: Accion por
el clima, Preduccion y consumo
responsables, Energia asequible
y no contaminante, Ciudades y
comunidades sostenibles, Agua
limpia y saneamiento, Vida subma-
rina, etc.

La meta de lograr un desarrollo
sostenible se sustenta en cuatro
pilares fundamentales que, ade-
mas, estan absolutamente interco-
nectados: la educacion, la sensibi-
lizacion, las politicas publicas vy el
papel de las empresas. Respecto
a la formacién de las generaciones
venideras, es imprescindible que
a los jovenes se les inculquen va-
lores a través de los cuales sean
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conscientes de las limitaciones de
recursos, su uso responsable y su
justa distribucion. La lucha contra
la desigualdad, ademas de ser una
exigencia ética, es la llave para re-
solver muchos de los problemas
ecologicos que nos acucian. En
cuanto a la sensibilizacion, debe
hacerse un llamamiento colectivo a
favor de frenar el cambio climético
y de fomentar un consumo respon-
sable. En tercer lugar, los poderes
publicos, ademés de ser parte ac-
tiva en los dos objetivos anteriores,
deben asumir compromisos globa-
les y promover medidas para alcan-
zarlos. Debe apoyarse la industria-
lizacion inclusiva, realizar acciones
para desarrollar y compartir el co-
nocimiento vy el talento, fomentar
la investigacion y la innovacion, y
realizar inversiones sostenibles en
infraestructuras, transportes, ener-
gfa y comunicaciones.

Por dltimo, pero no menos im-
portante, esta la necesaria impli-
cacion del sector privado. Las em-
presas son actores esenciales en
cualquier faceta de nuestra socie-
dad y sus decisiones de inversion,
sus politicas comerciales y sus
sistemas de produccion, deben
estar alineadas con este proyecto
global. Es un objetivo irrenunciable
mejorar la eco-eficiencia y reducir
la huella ecoldgica, apostando de-
cididamente por nuevos métodos
de produccion y distribucién. No es

posible cambiar el rumbo de nues-
tra civilizacién sin contar con las
empresas que, en gran parte, son
las que lo determinan. Y estas, a su
vez, son pilotadas por sus lideres.
Por tanto, los cambios en el lideraz-
go empresarial son la palanca fun-
damental para construir un nuevo
modelo de sociedad. Finalmente,
me querria referir a la corrupcion,
un problema que, lejos de reducir-
se, parece gue va en aumento, y
que representa un grave obstaculo
para alcanzar una sociedad mas
solidaria, igualitaria y sostenible.
La corrupcion lastra el crecimiento
de las empresas y de los Estados,
ya que elude la licita competencia,
desmotiva a emprendedores, au-
menta artificialmente los costes,
favorece la economia cortoplacis-
ta y no sostenible, poniendo en
riesgo la integridad corporativa e
individual.

En definitiva, para lograr los
objetivos de desarrollo sostenible
consensuados en la ONU, es ne-
cesaria una actuacion coordinada
y transversal de gobiernos, empre-
sas y ciudadanos. Nos jugamos
mucho. En realidad, nos lo juga-
mos todo.
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